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BIRIM / UST YONETICI SUNUSU

Fakiiltemiz, Bakanlar Kurulu’nun 27 Aralik 2005 tarih ve 9849 sayili karari ile kurulmus ve
egitim-6gretim ¢alismalarina  2008-2009 Egitim-Ogretim yilinda Ziraat Miihendisligi
Programini se¢en 39 6grenci ile Develi kampiiste baslamistir. 2025 yili itibariyle 67 akademik
personel ve 1037 lisans 6grencisi ile 7 boliimde (Bahge Bitkileri, Bitki Koruma, Biyosistem
Miihendisligi, Tarla Bitkileri, Tarimsal Biyoteknoloji, Toprak Bilimi ve Bitki Besleme ile
Zootekni) lisans egitim ve 6gretimini siirdiirmektedir. Ayrica, Fakiiltemizde; Bahge Bitkileri,
Bitki Koruma, Biyosistem Miihendisligi, Tarimsal Biyoteknoloji, Tarla Bitkileri, Toprak
Bilimi ve Bitki Besleme, Zootekni ve Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Anabilim Dallarinda
223 yiiksek lisans ve 113 doktora dgrencisi lisansiistii egitim-6gretime devam etmektedir.
Ziraat Fakiiltesi olarak hedefimiz, Atatiirk ilkelerini benimsemis, topluma ve etik degerlere
saygili, uluslararas1 alanda rekabet edebilen, karsilastiklar1 problemlere 6zgiin yenilik¢i ve
stirdiiriilebilir ¢oziimler iretebilen, edindigi bilgileri uygulama becerileri yiiksek, gelisime
acik, cok disiplinli ve disiplinler aras1 takimlarda calisabilen ve kilit roller iistlenebilen lider
ziraat miihendisleri yetistirmektir. Bu hedefler dogrultusunda egitime basladigimiz 2008
yilindan gilinlimiize kadar Fakiiltemiz gii¢lii dinamik ve nitelikli 6gretim elemani kadrosuyla
hizmet vermektedir. Uluslararasi ortamlarda da bulunmayr ve etkin roller iistlenmeyi
hedefleyen Ziraat Fakiiltesi, Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Anabilim Dalinda ingilizce
yiiksek lisans ve doktora egitimine 2016 yilinda baslamis ve kisa siirede yabanci uyruklu
ogrenci sayisint 25’a c¢ikarmistir. Gerek bolge ve iilke treticilerine gerekse tarima dayali
sanayiye yon vermek, ortak projeler iiretmek ve bunlari uygulamak amaciyla Fakiiltemiz
geng, dinamik ve iretken O6gretim eleman: kadrosuyla uygulamaya aktarilabilecek
arastirmalarin yaninda uluslararasi normlara uygun arastirmalarina da devam etmektedir.

2020 yili igerisinde yeni binasina taginan Fakiiltemiz artan Ogretim elemani ve Ogrenci
sayisina bagli olarak yeni fiziki alt yapilara ihtiya¢ duymaktadir. Bu kapsamda 2025 yili
icerisinde laboratuvar binasi tamamlanmistir. Gerekli alt yap1 ¢aligmalar1 sonucunda 2025-
2026 yil1 bahar doneminde basta 6gretim elemanlarimiz ve 6grencilerimiz olmak {izere tiim
paydaslarimiza hizmet vermeye baslayacaktir. Ayrica restore edilen siit ve siit iiriinleri tiretim
tesisi, seralar ve uygulama bahgesi fakiiltemiz biinyesinde faaliyetlerine devam etmektedir.
Fakiiltemizde egitim-6gretim, arastirma ve uygulama faaliyetlerinin esglidiim igerisinde
stirdiiriilebilmesi amaciyla siirekli iyilesme bilinciyle akademik, fiziki ve bilimsel alt yapinin
gelistirilmesi icin ¢caligmalarimiz devam etmektedir.

Prof. Dr. Serkan SAHAN
Dekan
Imza



|- GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Fakiiltemizin misyonu; iilkemizin tarimsal potansiyelini en iist diizeye ¢ikarmak amaciyla;
stirdiirtilebilir tarim, dogal kaynaklarin etkin yonetimi, gida giivenligi ve ¢evre koruma ilkeleri
dogrultusunda nitelikli ziraat miihendisleri yetistirmek; evrensel boyutta bilgi ve teknoloji

iireterek bolge ve iilke tariminin kalkinmasina onciiliik etmektir.

Vizyon
Vizyonumuz, gelecegin tarimini sekillendiren, akilli tarim uygulamalar1 ve dijitallesmede
oncti, uluslararasi standartlarda egitim ve arastirma altyapisina sahip, diinyanin saygin tarim

egitim kurumlar1 arasinda yer alarak nitelikli 6grenci ve akademisyen yetistirmektir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Dekan : Prof. Dr.Serkan SAHAN
Dekan Yardimeist  : Prof.Dr. Adem GUNES
Dekan Yardimeis1  : Doc. Dr. Bahadir DEMIREL
Fakiilte Sekreteri  : Tahir MURAT

Fakiilte Kurulu:

Prof. Dr. Serkan SAHAN

Prof. Dr. Halit YETISIR

Prof. Dr. H. Handan ALTINOK

Prof. Dr. Adem GUNES

Prof. Dr. Ercan YILDIZ

Prof. Dr. Murat MUSTU

Prof. Dr. Aydin UZUN

Prof. Dr. Ismail ULGER

Prof. Dr. Sinan GERCEK

Dog¢. Dr. Mehmet YAMAN

Prof. Dr. Semih YILMAZ

Prof. Dr. Sati UZUN

Dog. Dr. Hamdi OZAKTAN

Dr. Ogr. Uyesi Aziz SATANA




Fakiilte Yonetim Kurulu:

Prof. Dr. Serkan SAHAN

Prof. Dr. Ercan YILDIZ

Prof. Dr. H. Handan ALTINOK

Prof. Dr. Semih YILMAZ

Dog. Dr. Erman BEYZI

Dog. Dr. Selma BUYUKKILIC BEYZi
Dr. Ogr. Uyesi Ihsan Serkan VAROL

Boliim Baskanlari:

Bahge Bitkileri : Prof. Dr. Ercan YILDIZ

Bitki Koruma : Prof. Dr. H. Handan ALTINOK
Biyosistem Miihendisligi : Prof. Dr. Sinan GERCEK
Tarimsal Biyoteknoloji : Prof. Dr. Semih YILMAZ
Tarla Bitkileri : Prof. Dr. Sati UZUN

Toprak Bilimi ve Bitki Besleme : Prof. Dr. Adem GUNES
Zootekni : Prof. Dr. Ismail ULGER

Dekanin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

e Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, Fakiilte Kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve
Fakiilte birimleri arasinda diizenli caligmay1 saglamak,

e Her ogretim yili sonunda ve istendiginde Fakiiltenin genel durumu ve isleyisi
hakkinda Rektore rapor vermek,

e Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile Rektorlige bildirmek, Fakiilte
biitgesi ile ilgili oneriyi Fakiilte Yonetim Kurulunun da gorisiini aldiktan sonra
Rektorlige sunmak,

e Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli tizerinde genel gozetim ve denetim
gorevini sirdiirmek,

e Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Dekan Yardimcisinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:
e Fakiiltenin egitim-6gretiminden ve 6grenci faaliyetlerinden sorumludur.
e Dekana bagli olarak Dekan’in vermis oldugu isleri yapmak ve Dekana yardimci

olmak.



Fakiilte Kurulu

Fakiilte kurulu, dekanin baskanliginda fakiilteye bagli boliimlerin baskanlar ile ti¢ yil
icin fakiiltedeki profesorlerin kendi aralarindan sececekleri ii¢, dogentlerin kendi
aralarindan sececekleri iki, doktor 6gretim tiyelerinin kendi aralarindan segecekleri bir
ogretim tyesinden olusur.

Fakiilte kurulu olagan toplantilart her déonem bir defa yapilmaktadir. Dekan, gerekli
gordigi hallerde fakiilte kurulunu toplantiya ¢agirmaktadir.

Fakiilte kurulu, akademik bir organ olup, fakiiltenin egitim-6gretim, bilimsel
arastirma ve yayin faaliyetlerini ve bu faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve
egitim-6gretim takvimini kararlastirmak, fakiilte yonetim kuruluna tiiye se¢mek, kanun

ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Yonetim Kurulu

Fakiilte yonetim kurulu, dekanin baskanliginda fakiilte kurulunun tig yil igin sececegi
ti¢ profesor, iki dogent ve bir doktor 6gretim tiyesinden olusur.

Fakiilte yonetim kurulu haftada bir defa dekanin cagrisi {izerine toplanir. Yonetim
kurulu gerekli gordiigii hallerde gecgici ¢alisma gruplari, egitim-6gretim
koordinatorlikleri kurabilir ve bunlarin gérevlerini diizenler.

Fakiilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup, fakiilte
kurulunun kararlar ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,
fakiiltenin egitim- 6gretim, plan ve programlari ile akademik takvimin uygulanmasini
saglamak, Dekanin, fakiilte yonetimi ile ilgili olarak getirecegi biitiin islerde karar
almak, ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalar ile egitim-6gretim ve
sinavlara ait islemleri hakkinda karar vermek, kanun ve yonetmeliklerle verilen diger

gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Sekreterinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar::

Fakiiltenin idari iglerini yiiriitmek,

Fakiiltenin tiim fiziki ara¢ gereglerini hazirlamak, kontrol etmek,

Fakiilte Kurulu ve Yonetim Kurulu’na Raportorliik yapmak.

Fakiiltenin, personel, egitim, idari ve sosyal isleriyle, saglik, satin alma, muhasebe ve
mali islerini, haberlesme, evrak ve arsiv, temizlik, bakim ve onarim islerini kendisine

bagli hizmet birimleri araciligiyla yiriitmek, koordine ve kontrol etmek.



Boliim Baskam Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

e Bolim baskani, bolimin her dizeydeki egitim-ogretim ve arastirmalarindan ve
boliimle ilgili her tarli faaliyetin diizenli ve verimli olarak yiiriitiilmesinden,
kaynaklarin etkili bir bigimde kullanilmasini saglamaktan sorumludur.

e Bolim bagkani fakiilte veya yiiksekokul kuruluna katilir ve bolimii temsil eder.

e Bolimde gorevli ogretim elemanlarinin  gorevlerini yapmalari bolim  baskani
tarafindan izlenir ve denetlenir.

e Bolim baskani, bolimindeki ogretim tyelerinden iki Kisiyi ti¢ yil igin baskan
yardimcist olarak atayabilir. Bolim baskani gerekli gordiigiinde yardimcilarini
degistirebilir. Bolim baskaninin goérevi sona erdiginde yardimcilarinin gorevleri de

SOna €rer.

C. idareye iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi
1.1- Egitim Alanlar: Derslikler

Anfi

Simif 14 4 1

Bilgisayar Lab.

Atolye

Diger Lab. 33




Sosyal Alanlar

1.2.1. Kantinler ve Kafeteryalar
Kantin Sayisi: 1 Adet
Kantin Alani: 300 m2

Toplant1 Salonu 1

Konferans Salonu 1

1.3- Hizmet Alanlar

Akademik Personel Hizmet
Alanlan

[dari Personel Hizmet Alanlar 7 100 21

1.4 Ambar, Arsiv Alanlar1 ve Atolyeler

Ambar Alanlar 1 30

Arsiv Alanlari 1 90

Atolyeler




2- Orgiit Yapisi

DEKAN

' '

FAKULTE KURULU YONETIM KURULU

| :

DEKAN YARDIMCISI DERAN YARDIMCISI

| '
FAKULTE
SEKRETERI

» Orel Kalem o Bitki Koruma

# Personel isleri

__.l Ogirenci lgleri
-—.l Tahakkuk I5leri

Satin Alma lsleri

BOLUMLER

Buhe Bukileri

w

Bivosistem
Milhendisligi

3

E

Tarumsal
o| Bolim Sekretertigi Biyoteknoloj
» Teknik Hizgmetler | Tarla Bitkileri
e | Destek Personeli
| Toprak Bilimi ve
7| Bitki Beskemse
e | Genel Evrak

Footekni

L

Llasaim Hizmetleri

¥




3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazilimlar

3.2- Bilgisayarlar (Donamim Altyapisi)

Sunucular - - - 1 1
Masa Ustii Bilgisayar Sayisi 19 5 13 173 210
Taginabilir Bilgisayar Sayis1 2 2 4 31 39

3.3- Kiitiiphane Kaynaklar1

Kitap sayis1

Basili periyodik yayin sayisi

Elektronik yayin sayisi

Digerleri

3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Projeksiyon 2 19 28

Baski1 makinesi -

Fotokopi makinesi 2 2
Fotograf makinesi 16
Kameralar 46 2
Tarayicilar 5 4

Mikroskoplar 67




4- insan Kaynaklar
4.1- Akademik Personel

Profesor 26
Docent 17
Dr. Ogretim Uyesi 9
Ogretim Gorevlisi 1
Okutman

Arastirma Gorevlisi 14
Uzman

Cevirici

Egitim-Ogretim Planlamacisi

4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Unvan Geldigi Ulke Calhstig1 Boliim

Profesor
Docent
Dr. Ogretim Uyesi Iran Toprak Boliimii ve Bitki Besleme
Ogretim Gorevlisi
Okutman

Cevirici
Egitim-Ogretim
Planlamacis1
Arastirma Gorevlisi
Uzman




4.6- Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim

21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51- Uzeri
Yas Yas Yas Yas Yas
Kisi 0 9 6 12 22 18
Sayisi
Yiizde 13,43 8,95 17,91 32,82 26,86

4.8- idari Personelin Egitim Durumu

Ilk6gretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi - 3 1 5 3
Sayisi
Yiizde - 25 8,33 41,67 25

4.9- idari Personelin Hizmet Siireleri

1-3 4-6 7-10 11-15 16{1120 21 - Uzeri
vil vil Yil Yil
Kisi 1 - - 5 4 2
Sayist
Yiizde 8,33 - 41,67 33,33 16,67

4.10- idari Personelin Yas itibariyle Dagilim

21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51- Uzeri
Yas Yas Yas Yas Yas
Kisi 1 2 6 3
Sayisi

Yiizde 8,33 16,67 50 25




4.11- Isgiler

Dolu Bos Toplam
Siirekli Isciler 7 7
Toplam 7 7

4.12- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

1-3 4-6 7-10 11-15 16 — 20 21 -
Yil Yil Yil Yil Yil Uzeri
Kisi 1 2 3 1
Sayisi
Yiizde 14,29 28,57 42,85 14,29

4.13- Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagihm

21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51- Uzeri
Yas Yas Yas Yas Yas
Kisi 2 5
Sayisi
Yiizde 28,57 71,43
5- Sunulan Hizmetler

5.1- Egitim Hizmetleri

5.1.1- Ogrenci Sayilari

Birimin Adi I. Ogretim IL. Ogretim Toplam Genel Toplam
K E Top. K| E Top. K E
Ziraat Fakiiltesi 379 658 1037 379 658 1037




5.1.2- Yabanci Dil Hazirhk Smifi Ogrenci Sayilart

Ziraat Fakiiltesi

5.1.3- Ogrenci Kontenjanlar

OSS, SOCn)SSu Bos Doluluk

Birimin Adi Kontenjant |y ecen  Kalan Orani
Bahce Bitkileri 30 31 0 100
Bitki Koruma 30 30 0 100
Biyosistem Miihendisligi 30 30 0 100
Tarimsal Biyoteknoloji 20 21 0 100
Tarla Bitkileri 30 31 0 100
Toprak Bilimi ve Bitki Besleme 25 26 0 100
Zootekni 20 21 0 100
Toplam 185 190




5.1.4- Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

Yiiksek Doktora
Birimin Ad Program Lisans Yapan Toplam
Yapan Sayisi
Sayist
Tezli Tezsiz
Ziraat Fakiiltesi Bitki Koruma 30 10 40
Ziraat Fakiiltesi Tarla Bitkileri 21 8 29
Ziraat Fakiiltesi Bahge Bitkileri 47 16 63
Ziraat Fakiiltesi Biyosistem 46 5 51
Muahendisligi
Ziraat Fakiltesi Tanmsal 20 21 41
Biyoteknoloji
Ziraat Fakiiltesi = Toprak Bilimi ve 14 9 23
Bitki Besleme
Ziraat Fakiiltesi Zootekni 24 4 28
Ziraat Fakultesi = Tanm Bilimleri ve 21 40 61
Teknolojileri
Toplam 223 113 336

5.1.5- Yabanci Uyruklu Ogrenciler

FAKULTE/ENSTITU/YUKSEKOKUL ADI Kadin Erkek Toplam
Ziraat Fakiiltesi/Bahge Bitkileri 1 2 3
Ziraat Fakiiltesi/Bitki Koruma 2 2
Ziraat Fakiiltesi/Biyosistem Miihendisligi 1 1
Ziraat Fakiiltesi/Tarimsal Biyoteknoloji 2 4 6
Ziraat Fakiiltesi/Tarla Bitkileri 3 4 7
Ziraat Fakiiltesi/Toprak Bilimi ve Bitki Besleme 1 1
Ziraat Fakiiltesi/Zootekni 5 5

Toplam 7 18 25



5.3-idari Hizmetler

Anayasa, kanunlar ve yonetmelikler dogrultusunda Universitemiz Strateji Gelistirme Daire
baskanliginca harcama kalemlerine aktarilan biit¢eye gore harcamalar yapilmis olup bunlar;

03.2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI

Bu kalem ile genel olarak tiim binalarimizda kullanilmak tizere temizlik ve kirtasiye alimlart
yapilmis, laboratuvar binamizin dogalgaz abonelik 6demesi 6denmis ve diger zaruri ihtiyaclar
karsilanmustir.

03.5 HIZMET ALIMLARI

Bu 6deme kalemine aktarilan biitce ile Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri Fakiiltemiz
akademik personellerinin katilim iicretleri ve akreditasyon amaciyla lisans programi 6n
degerlendirme raporu 6n inceleme bedelleri 6denmistir.

03.7 MENKUL MAL, GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

Bu 6deme kalemine aktarilan biitgenin yetersiz olmasi nedeniyle ihtiyaglarimizin tamami
karsilanamamis olup, aktarilan biitce ile iklimlendirme kabini i¢in yedek parg¢a ve bakim-
onarim hizmet alimi, klima gaz basimi ve elektrikli mobilet i¢in akii alimi1 yapilmstir.

03.8 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

Bu 6deme kalemine aktarilan biitcenin yetersiz olmast ve ihtiyacimiz dogrultusunda ek
0denek aktarilamamasi nedeniyle bu kalemdeki biitgeden harcama yapilmamistir.

5.4-Diger Hizmetler

Laboratuvarlarimizda c¢ift¢i ve diger dis paydaslarin ihtiya¢ duyduklari bazi analizler
Universitemiz Ddner Sermaye Y onetmeligine uygun sekilde yapilmaktadir.

Fakiiltemiz biinyesinde arastirma bahgesi ve siit isleme tesisinde Tretilen (iirlinler
Universitemiz Déner Sermaye Y6netmeligine uygun sekilde Satis Ofisimizde satilmaktadir.

6- Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

2547 sayil1 ve 657 sayili kanunlarina gore birim atamalari, 4734 sayili kamu ihale kanununa
gore satin alma ve ihale islemleri karar siireci olusturulup yetki ve sorumluluklar bu kanunlara
gore belirlenerek fakiiltemiz web sayfasinda https://ziraat.erciyes.edu.tr/tr/is-akis-semalari
linkindeki sekilde islemler yapilmaktadir.



https://ziraat.erciyes.edu.tr/tr/is-akis-semalari

|- FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
1- Biit¢e Uygulama Sonuclar:

1.1-Biitce Giderleri

1.1 Personel Giderleri 85.687.000,00 85.235.767,15 %099
02- Sos. Giiv. Kur. D. Prim. 11.248.850,00 9.991.702,86 %89
Giderleri
03- Mal ve Hizmet Alim 1.486.000,00 1.485.367,80 2099,9
Giderleri
05- Cari Transferler
06- Sermaye Giderleri

TOPLAM 98.421.850,00 96.712.837,81 %98

2- Faaliyet ve Proje Bilgileri

2.1. Faaliyet Bilgileri

Sempozyum ve Kongre 38
Konferans
Panel 2
Seminer
Acik Oturum
Soylesi
Tiyatro
Konser

Sergi
Turnuva
Teknik Gezi 1
Egitim Semineri
Calhistay 1




2.2. Yaymnlarla ilgili Faaliyet Bilgileri
Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaymnlar

Uluslararasi1 Makale

204
Ulusal Makale 35
Uluslararasi Bildiri 53
Ulusal Bildiri 14
Kitap 18

2.4. Proje Bilgileri

Onceki

Y1l iginde

Projeler ! Toplam | Tamamlanan Toplam
Yildan I¢inde . Odenek
Devreden Eklenen Proje
Proje Proje
TUBITAK 19 20 44 5 59.694.829
Bilimsel Arastirma 17 38 64 9 36.818.879
Tez 8 20 35 7 6.839.496
Altyapi
San Tez
Diger 4 3.500.000
Toplam 44 82 147 21 106.853.204




Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyam

Birim faaliyet raporunda asagida 6rnegi yer alan ve harcama yetkilisi tarafindan imzalanan

"Ic Kontrol Giivence Beyani" eklenir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI!

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiliitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yap1 igerisinde, etik degerleri benimsemis,
yeterli ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireclere yonelik operasyonel
risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve
iletisim sisteminin olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli
bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biit¢e
ilke ve esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik
ve verimli kullanilmasindan ve iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten
sorumluyum.

Bu ¢ercevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun,
etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizlik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesine
iliskin yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu
ve uygulandigini beyan ederim,

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasiliklarin azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadr,

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim .(02.01.2026)

Imza
Prof. Dr. Serkan Sahan
Dekan

*Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyan1 birim faaliyet raporlarina eklenir.




