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Sorusturma dosyast disiplin kurulu tarafindan karara baglanacak ise, Dekan

sorusturmanin usuliine uygun yapilip yapilmadigini incelemek tizere dosyay: kurul

tiyelerinden bir Raportér gérevlendirir. Raportdr 5 giin igerisinde raporunu yazarak,

Dekanliga iletilir

Uyarma, Kinama ve Ayliktan
Kesme Cezalari

Sorugturmanin tamamlandigt gtinden
itibaren 15 giin icinde Dekan
tarafindan verilir. Karar bir st
disiplin amirine ve ilgiliye bildirilit.
Karar ilgiliye teblig edilirken
hazirlanan tebligatta itiraz usul ve
stiresi yazilt olarak hatirlatilir.
Ayliktan kesme cezast, cezanin verilis

tarihini takip eden aybasinda
uygulanir. Uyarma, kinama ve
ayliktan kesme cezalarina karst
disiplin kuruluna itiraz edilebilir.
Yiiksekogretim Kurumlart Yonetici,
Ogretim Elemant ve Memurlart
Disiplin Yé6netmeligi hiikiimlerine
gore verilen disiplin cezalarina karst
idari yargt yoluna bagvurulabilir.
Karar ilgiliye teblig edilirken
hazirlanan tebligatta itiraz usul ve
stiresi yazilt olarak bildirilir.
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Kademe Ilerlemesinin
Durdurulmasi Cezasi

Fakiilte Disiplin Kurulu karar
alindiktan sonra atamaya yetkili
amir tarafindan, dekanlar
hakkinda ise disiplin amirinin
teklifi tizerine Yiiksek Disiplin
Kurulu tarafindan verilir. Kademe
iletlemesinin durdurulmast
cezasint gerektiren hallerde,
kararini bildirmek tizere yetkili
disiplin kuruluna 15 giin i¢inde
iletilir. Kurul ise dosyay1 aldigt
tarihten itibaren 30 giin icinde
kararini bildirir. Karar bir Gst
disiplin amirine ve ilgiliye
bildirilir. Tigiliye yapilan tebligatta
itiraz usul ve siiresi yazilt olarak
bildirilir. Kademe iletlemesinin
durdurulmast cezasina karst
Rektorlik araciligryla Yiksek
disiplin kuruluna itiraz edilebilir.
(Rektorlik, itiraza iliskin dilekce
ve sorusturma dosyasini 7 giin

icinde Yiiksekégretim Kurumuna
\ iletmekle yikiimliidiir.)
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Kamu Goérevinden Cikarma

Cezasi

Disiplin amitlerinin bu
yondeki istegi tizerine Yiksek
Disiplin tarafindan verilir.
Kamu gorevinden ¢tkarma
cezast ilgiliye, biitiin tiniversite
rektorlitklerine ve ayrica
Devlet Personel Baskanligina
bildirilir.

Yiiksekogretim Kurumlart Yoénetici, Ogretim Elemani ve Memurlari Disiplin Yénetmeligi

hiikéimlerine gére verilen disiplin cezalarina karst idari yargt yoluna basvurulabilir.




