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BIRIM / UST YONETICIi SUNUSU

Fakiiltemiz, Bakanlar Kurulu’nun 27 Aralik 2005 tarih ve 9849 sayili karar1 ile kurulmus ve egitim-
ogretim calismalarina 2008-2009 Egitim-Ogretim yilinda Ziraat Miihendisligi Progranmini segen 39
ogrenci ile Develi kampiiste baglamistir. 2022 yili itibariyle 61 akademik personel ve 965 lisans
ogrencisi ile yedi boliimde (Bahge Bitkileri, Bitki Koruma, Biyosistem Miihendisligi, Tarla Bitkileri,
Tarimsal Biyoteknoloji, Toprak Bilimi ve Bitki Besleme ile Zootekni) lisans egitim ve dgretimini
stirdirmektedir. Ayrica, Fakiiltemizde; Bahge Bitkileri, Bitki Koruma, Biyosistem Miihendisligi,
Tarimsal Biyoteknoloji, Tarla Bitkileri, Toprak Bilimi ve Bitki Besleme, Zootekni ve Tarim Bilimleri
ve Teknolojileri Anabilim Dallarinda 358 yiiksek lisans ve 114 doktora dgrencisi lisansiistli egitim-

ogretime devam etmektedir.

Ziraat Fakiiltesi olarak hedefimiz, Atatiirk ilkelerini benimsemis, toplum ve etik degerlere saygili,
uluslararas1 alanda rekabet edebilen, karsilastiklar1 problemlere 6zgiin yenilik¢i ve siirdiiriilebilir
coziimler iretebilen, edindigi bilgileri uygulama becerileri yiiksek, gelisime acik, ¢ok disiplinli ve
disiplinler arasi takimlarda caligabilen ve kilit roller iistlenebilen lider ziraat mithendisleri yetistirmektir.
Bu hedefler dogrultusunda egitime basladigimiz 2008 yilindan giinlimiize kadar Fakiiltemiz giiglii
dinamik ve nitelikli 0gretim elemani kadrosuyla hizmet vermektedir. Uluslararasi ortamlarda da
bulunmay1 ve etkin roller iistlenmeyi hedefleyen Ziraat Fakiiltesi, Tarim Bilimleri ve Teknolojileri
Anabilim Dalinda Ingilizce yiiksek lisans ve doktora egitimine 2016 yilinda baglamis ve kisa siirede
yabanci uyruklu 6grenci sayisin1 64’e ¢ikarmistir. Gerek bolge ve iilke ireticilerine gerekse tarima
dayali sanayiye yon vermek, ortak projeler iiretmek ve bunlari uygulamak amaciyla Fakiiltemiz geng,
dinamik ve iiretken 6gretim elemani kadrosuyla uygulamaya aktarilabilecek aragtirmalarin yaninda

uluslararasi normlara uygun arastirmalarina da devam etmektedir.

Mayis 2018 tarihinden itibaren Erciyes Universitesi merkez kampiiste tiim egitim 6gretim ve arastirma
faaliyetlerini yiirlitmeye baslayan Fakiiltemiz 2020 yil1 igerisinde yeni binasina taginmistir. Boylelikle
Fakiiltemiz yeterli ofis ve modern sinif alt yapisini olusturma baglaminda biiyiik yol kat etmistir. Ayrica
siit ve siit Uriinleri tiretim tesisi, seralar ve uygulama bahgesi restore edilerek, fakiiltemiz biinyesine
katilmistir. Fakiiltemizde egitim-6gretim, arastirma ve uygulama faaliyetlerinin esglidiim igerisinde
stirdiiriilebilmesi amaciyla siirekli iyilesme bilinciyle akademik, fiziki ve bilimsel alt yapimmn
gelistirilmesi i¢in ¢aligmalarimiz devam etmektedir.
Prof. Dr. Osman SONMEZ
Dekan

imza



I- GENEL BIiLGILER
A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Fakiiltemizin misyonu; iilkemizin temel degerleri ve stratejik hedeflerine uygun, evrensel boyutta bilime

katki saglayacak bilgi ve teknoloji iireterek bolge ve lilkemizin kalkinmasina hizmet etmektir.
Vizyon

Vizyonumuz tarimsal alanda diinyadaki yenilik ve teknolojileri takip ederek paydaslariyla uyumlu,

uluslararasi nitelikte 6grenci ve akademisyen yetistirmektir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Dekan : Prof. Dr. Osman SONMEZ

Dekan Yardimaisi : Prof. Dr. M. Ulas CINAR
Dekan Yardimeisi : Dog. Dr. Adem GUNES
Fakiilte Sekreteri : Muhsin DOGAN
Fakiilte Kurulu:

Prof. Dr. Osman SONMEZ

Prof. Dr. Mehmet ARSLAN

Prof. Dr. Ramazan CANHILAL

Prof. Dr. Aydin UZUN

Prof. Dr. Halit YETISIR

Prof. Dr. M. Ulas CINAR

Prof. Dr. Ali UNLUKARA

Prof. Dr. Semih YILMAZ

Prof. Dr. Dr. Sat1 UZUN

Prof. Dr. Sinan GERCEK

Dog. Dr. Ismail ULGER

Dog. Dr. Serkan SAHAN

Dr. Ogr. Uyesi Jale METIN KIYICI

Fakiilte Yonetim Kurulu:
Prof. Dr. Osman SONMEZ
Prof. Dr. Mehmet ARSLAN
Prof. Dr. Ramazan CANHILAL




Prof. Dr. Halit YETISIR
Dog. Dr. ismail ULGER
Dr. Ogr. Uyesi Jale METIN KIYICI

Boliim Baskanlari:

Bahge Bitkileri: Prof. Dr. Aydin UZUN

Bitki Koruma: Prof. Dr. Ramazan CANHILAL

Biyosistem Miihendisligi: Prof. Dr. Sinan GERCEK
Tarimsal Biyoteknoloji: Prof. Dr. Mehmet ARSLAN

Tarla Bitkileri: Prof. Dr. Satt UZUN

Toprak Bilimi ve Bitki Besleme: Prof. Dr. Osman SONMEZ
Zootekni: Prof. Dr. M. Ulas CINAR

Dekanin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, Fakiilte Kurullarinin Kararlarin1 uygulamak ve Fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

Her 6gretim y1li sonunda ve istendiginde Fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda Rektore
rapor vermek,

Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarin1 gerekgesi ile Rektorliige bildirmek, Fakiilte biitgesi ile
ilgili 6neriyi Fakiilte Yonetim Kurulunun da gorisiinii aldiktan sonra Rektorliige sunmak,
Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim ve denetim gorevini
suirdiirmek,

Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Dekan Yardimcisinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

Fakiiltenin egitim-o6gretiminden ve 6grenci faaliyetlerinden sorumludur.

Dekana bagli olarak Dekan’in vermis oldugu isleri yapmak ve Dekana yardimci olmak.

Fakilte Kurulu

Fakiilte kurulu, dekanin baskanliginda fakiilteye bagli bolimlerin baskanlari ile ti¢ yil igin
fakiiltedeki profesorlerin kendi aralarindan segecekleri ti¢, dogentlerin kendi aralarindan
sececekleri iki, doktor 6gretim tiyelerinin kendi aralarindan sececekleri bir 6gretim tiyesinden
olusur.

Fakiilte kurulu olagan toplantilar1 her donem bir defa yapilmaktadir. Dekan, gerekli gordugi
hallerde fakiilte kurulunu toplantiya ¢agirmaktadir.

Fakiilte kurulu, akademik bir organ olup, fakiltenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin

faaliyetlerini ve bu faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim-o6gretim takvimini



kararlastirmak, fakiilte yonetim kuruluna tiye segmek, kanun ve yonetmeliklerle verilen diger

gorevleri yapmaktir.

Fakilte Yonetim Kurulu

Fakiilte yonetim kurulu, dekanin baskanliginda fakiilte kurulunun tg yil igin segecegi lig¢
profesor, iki dogent ve bir doktor 6gretim tiyesinden olusur.

Fakiilte yonetim kurulu haftada bir defa dekanin ¢agrisi iizerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli
gordigii hallerde gegici calisma gruplari, egitim-6gretim koordinatorlikleri kurabilir ve
bunlarin gorevlerini diizenler.

Fakiilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimc1 bir organ olup, fakiilte kurulunun
kararlar ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek, fakiiltenin egitim-
ogretim, plan ve programlari ile akademik takvimin uygulanmasini saglamak, Dekanin, fakiilte
yonetimi ile ilgili olarak getirecegi biitiin islerde karar almak, ogrencilerin kabulii, ders
intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim-6gretim ve sinavlara ait islemleri hakkinda karar vermek,

kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Sekreterinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

Fakiiltenin idari islerini yiriitmek,

Fakiiltenin tim fiziki ara¢ gereglerini hazirlamak, kontrol etmek,

Fakiilte Kurulu ve Yonetim Kurulu’na Raportorlik yapmak.

Fakiiltenin, personel, egitim, idari ve sosyal isleriyle, saglik, satin alma, muhasebe ve mali
islerini, haberlesme, evrak ve arsiv, temizlik, bakim ve onarim iglerini kendisine bagli hizmet

birimleri aracihigiyla yiriitmek, koordine ve kontrol etmek.

Boliim Baskam Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

Bolim baskani, boliimiin her diizeydeki egitim-ogretim ve arastirmalarindan ve bolimle ilgili
her tiirli faaliyetin diizenli ve verimli olarak yiiritiilmesinden, kaynaklarin etkili bir bigimde
kullanilmasini saglamaktan sorumludur.

Boliim bagkani fakiilte veya yiiksekokul kuruluna katilir ve boliimii temsil eder.

Bolimde gorevli 6gretim elemanlarinin gérevlerini yapmalart boliim baskani tarafindan izlenir
ve denetlenir.

Boliim baskani, boliimiindeki 6gretim tiyelerinden iki Kisiyi ti¢ y1l icin baskan yardimeisi olarak
atayabilir. Boliim baskani gerekli gordiigiinde yardimcilarini degistirebilir. Bolim baskaninin

gorevi sona erdiginde yardimcilariin gorevleri de sona erer.



C. idareye Iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1
1.1- Egitim Alanlari Derslikler

1.2- Sosyal Alanlar

Kantinler ve Kafeteryalar
Kantin Sayisi: 1 Adet
Kantin Alani: 300 m2

Toplanti — Konferans Salonlari

Anfi

Sinif 14 4 1
Bilgisayar Lab.

Atolye

Diger Lab. 33

Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Toplanti 1
Salonu
Konferans 1
Salonu
Toplam 1 1




1.3- Hizmet Alanlari

Akademik Personel Hizmet Alanlari 63 800 61

idari Personel Hizmet Alanlari 7 100 12

1.4 Ambar, Arsiv Alanlari ve Atodlyeler

Ambar Alanlari 1 30

Arsiv Alanlan 1 90

Atolyeler




2- Orgiit Yapisi
(Birim Teskilat semasi olusturulacak ve orgiitsel yap1 hakkinda bilgi verilecek.)

ORGANIZASYON SEMASI

DEKAN

' |

FAKULTE KURULU YONETIM KURULU

: :
DEKAN YARDIMCISI ‘ DEKAN YARDIMCISI

' '

FAKULTE
SEKRETERI

BOLUMLER

..—pI Cizel Kalem + Bitki Karuma

Personel [sler

Bahge Bukilen
Oxirenci lgleri

.—.l Tahakkuk Isleri Bivosistem
T Mikhendishigi
Satin Alma lsleri
Tarumsal
o Bolim Sekreterligi Biyoteknoloji
# Teknik Hizmetler | Tarla Bitkileri
e | Dzstek Personeli
| Toprak Bilimi ve
7| Bitki Besleme
| Genel Evrak
| Llasim Hizmetleri » Lok




3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazilimlar

3.2- Bilgisayarlar (Donanim Altyapisi)

Sunucular - - - 1 1
Masa Ustii Bilgisayar Sayisi 42 26 75 - 143
Tasmnabilir Bilgisayar Sayisi 10 3 - 35 48

3.3- Kiitiiphane Kaynaklari

Kitap sayisi 0
Basil periyodik yayin sayisi 0
Elektronik yayin sayisi 0
Digerleri 0

3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)
Projeksiyon 2 19 21
Slayt makinesi -- - -
Tepegoz -- - -
Episkop - - -
Barkot Yazici 1 - -
Barkot Okuyucu 4 - -
Baski makinesi -- -
Teksir Makinesi - - -
Fotokopi makinesi 2 2 -




Faks 1 - --

Fotograf makinesi 2 13

Kameralar -- 2 --
Televizyonlar 1 1 -
Tarayicilar 5 -- 3

Miizik Setleri -- - --

Mikroskoplar - -- 26

DVD ler -- -- 4
Biitce Uygulama Sonuclan
Biitce Giderleri

. 2 - 2022 Y1ili
HAZINE YARDIMI B“tz‘?gz(z)dfﬁegl Gergeklesme Geégrzlie;me
y (Harcanan) ’

1.1 Personel Giderleri 16.925.373 14.172 .750 84
02- Sos. Guv. Kur. D. Prim. Giderleri 2.329 490 2.037.261 87
03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 345.037 239.724 69
05- Cari Transfer

06- Sermaye Giderleri 2.000.0000 1.319.489 65

TOPLAMI 21.599.900 17.769.224 76




Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyani

Birim faaliyet raporunda asagida 6rnegi yer alan ve harcama vyetkilisi tarafindan imzalanan "i¢

Kontrol Givence Beyani" eklenir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI*
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare bitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve
mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve

harcama birimimizde siire¢ kontroliinin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgci raporlari

ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan

ederim  (06.12.2022)

imza
Ad-Soyadi

Unvan

*Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyan1 birim faaliyet raporlarina eklenir.

Y1l iginde harcama yetkilisi degismisse “benden 6nceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler”
ibaresi de eklenir.

Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu
¢ekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.




